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Положение о «Центре развития ребенка - детском саде»
МАДОУ ЦРР – детского сада № 4

1. Общие положения  
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодек​сом РФ (ГК РФ), Трудовым кодексом РФ (ТК РФ), Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями на 8 декабря 2020 года), Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»
1.2.  Настоящее Положение регулирует деятельность Муниципального автономного дошкольного образова​тельного учреждения Центр развития ребенка - детского сада № 4 (далее - Организация), осуще​ствляющего физическое и психическое развитие детей, а также оздоровление всех воспитанников. 
1.3. Центр развития ребенка - детский сад (далее - ЦРР) - образовательное учреждение, обеспечивающее полноценное и целостное развитие детей (с нор​мой развития, одаренных, а также имеющих проблемы в личностном развитии: трудности в общении и в регуляции своего поведения) через организацию инди​видуально-ориентированной системы воспитания и образования и обогащенной развивающей среды.
1.4.  ЦРР является наивысшим по статусу образовательным учреждением из входящих в Типовой перечень дошкольных образовательных учреждений.
Учреждение данного вида является опорным центром дошкольного образова​ния, на базе которого проводятся научные исследования, эксперименты и иннова​ционная деятельность по совершенствованию содержания образовательного про​цесса, учебно-программной документации, структуры дошкольных учреждений.
1.5. Учредителем Организации является управление образования администрации МО «Зеленоградский городской округ» 
1.6. В своей деятельности ЦРР руководствуется: законодательством РФ, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями на 8 декабря 2020 года), Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования», приказами и распоряжениями вышестоящих организаций, настоящим Положением, своим уставом, внутренними актами, договором между учредителем и ЦРР, договором между Организацией и родителями (законными представителями).
1.7. Основными задачами ЦРР являются:
-   охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
-   создание условий, обеспечивающих эмоциональное благополучие каждого ребенка и успешную социализацию его в условиях детского сада, семьи и об​щества;
-   оптимизация условий развития детей путем расширения круга межличностного общения воспитанников со сверстниками и взрослыми в рамках одновозрастных и разновозрастных объединений в микро- и макросоциуме;
-   обеспечение разностороннего и максимально полного развития детей (физи​ческого, познавательного, художественно - эстетического, речевого, социально - коммуникативного), формирование базисных основ личности, приобщение к общечеловеческим ценностям, формирование основ гражданственности;
-   воспитание и развитие детей с учетом их потребностей, интересов самих детей, ярко выраженных индивидуальных особенностей;
-   создание пространства развития ребенка со структурными компонентами оз​доровительной, развивающей предметно-пространственной и социально-ор​ганизационной среды;
-   вовлечение семьи в воспитательно-образовательный процесс с целью улучше​ния эмоционального самочувствия детей, обогащения воспитательного опыта родителей, повышения их родительско-педагогической компетенции;
-   установление связей ЦРР со службами социальной помощи и защиты детей и семьи, другими учреждениями науки, образования, воспитания, культуры и спорта с целью обеспечения непрерывности процессов социализации детей, гармонизации единого социально-образовательного пространства их жизни в условиях мегаполиса, микрорайона.
1.8. ЦРР несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за невыполнение функций, определенных настоящим Положением, уставом и внут​ренними актами  за жизнь и здоровье детей и работников  Организации во время образовательного процесса, соответствие методов организации образовательного процесса возрастным и психофизиологическим возможностям детей.
2. Организация деятельности ЦРР
В ЦРР создаются структурные подразделения с наличием междисциплинарных служб. К ним относятся:
-   медицинская,  методи​ческая, которые реализуют свою деятельность на основе внутренних актов;
2.1.  Учредительными документами ЦРР являются решение вышестоящего органа управления о его создании, договор с учредителями и его устав.
2.2.  ЦРР получает статус юридического лица с момента государственной ре​гистрации в установленном законом порядке.
ЦРР получает право на образовательную деятельность, предостав​ляемые законодательством РФ с момента выдачи ему государственным органом образования или по его поручению местным органом управления образования ли​цензии (разрешения), в которой фиксируются контрольные нормы финансирования типовых штатов, предельно допустимая численность воспитанников и срок ее дей​ствия.
2.3.  Содержание воспитательно-образовательного процесса в ЦРР определя​ется ФГОС ДО, образовательными программами   дошкольного образования, образовательной программой Организации и его программой развития
2.5.  ЦРР функционирует как открытая социально-педагогическая система, интегрирующая семью, социально-образовательную среду Организации, социокуль​турные возможности других общественных институтов образования для социали​зации детей, имеющих проблемы в развитии (в основные группы и группы кратко​временного пребывания), а также муниципальные службы поддержки населения.
2.6. ЦРР обеспечивает сбалансированный режим дня и рациональную органи​зацию всех видов детской деятельности, осуществляя воспитательно-образователь​ный процесс на основе здоровьесберегающих технологий.
2.7. Медицинское обслуживание детей обеспечивается ГБУЗ КО Зеленоградская ЦРБ, использованием традиционных и нетрадиционных методов оздоровления; режимом и качеством пита​ния.

     Физкультурно-оздоровительная работа проводится на спортивной площадке, в физкультурном зале и на тренажерах, в спортивных уголках в условиях развивающего пространства ЦРР.
2.8. ЦРР оказывает дополнительные образовательные (сверх основных обра​зовательных программ) и оздоровительные услуги в соот​ветствии с основными уставными целями и задачами с учетом индивидуальных склонностей детей на основе социальных потребностей семей и населения микрорайона.
С целью охвата неорганизованного детского населения на базе ЦРР открыта группа КП в пределах реализуемых программ  дополнительного образования на платной основе по договорам с родителями (законными представителями).
2.9. Дополнительные образовательные услуги (на платной основе) осуществляются в соответствии с уставом на основе договоров с родителями (законными представителями), внутренних актов, не противоречащих законодательству РФ, и осу​ществляются на основе интеграционного взаимодействия специалистов структурных подразделений ЦРР, педагогов.
2.10. Платные образовательные услуги не могут заменять основную образова​тельную деятельность, финансируемую Учредителем, а также осуществляться в ее рамках.
2.11. Воспитание и обучение детей в ЦРР ведется на русском языке.
3. Комплектование ЦРР
3.1. Порядок комплектования ЦРР определяется учредителем. Количество групп определяется Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»
3.2.  В ЦРР принимаются дети в возрасте  с 2 лет до окончания образовательных отношений на основании ме​дицинского заключения и документов, определенных внутренними локальными актами.
3.3. ЦРР может иметь в своем составе в соответствии с социальными запросами:
-   группы детей раннего возраста;
-   группы детей дошкольного возраста;
-   группы предшкольной подготовки;
-   разные виды групп кратковременного пребывания детей раннего и дошколь​ного возраста;
-   группы семейного воспитания.
3.4.  Комплектование групп осуществляется в соответствии с действующим законодательством
3.5.  При зачислении ребенка в ЦРР заключается договор, не противоречащий существующему законодательству, между администрацией Организации и родителя​ми (законными представителями), в котором определяются и регулируются взаимо​отношения.
4. Участники образовательного процесса
4.1.  Участниками образовательного процесса ЦРР являются воспитанники, родители (законные представители), педагогические работники ЦРР.
4.2.  Организация обязана своевременно знакомить родителей с уставом Организации, лицензией на право осуществления образовательной деятельности, образовательными программами, реализуемыми Организацией, локальными нормативными актами, регламентирующими Организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанников,
4.3. Взаимоотношения между ЦРР и родителями (законными представителями) регулируются договором установленного образца.
4.4. Взаимные расчеты с родителями за содержание детей в Организации и за ока​зание платных дополнительных услуг производятся в установленном законом порядке.
4.5. Отношения воспитанников и персонала ЦРР строятся на основе сотрудни​чества, диалога, содержательного творческого общения в индивидуальных, групповых и коллективных видах детской деятельности с учетом интереса и права выбора самим ребенком содержания, средств, форм самовыражения, партнеров по деятельности.
4.6. На педагогическую работу принимаются лица, имеющие соответствующую профессиональную квалификацию, отвечающую требованиям тарифно-квалифи​кационных характеристик по должности и полученной специальности, подтвержден​ную документами об образовании.
4.7.  Права, социальные гарантии и льготы работников ЦРР определяются за​конодательством РФ, региональной законодательной базой, уставом  и иными внутренними актами.
4.8. Оплата труда устанавливается на основе штатного расписания и тарифи​кации, а материальное стимулирование работников ЦРР осуществляется в пределах фонда оплаты труда. Должностные оклады и тарифные ставки рассматри​ваются как гарантированный минимум заработной платы. Виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера устанавливаются внутренними актами в пределах средств, направляемых на оплату труда.
4.9.  Права и обязанности родителей определяются договором между ЦРР и родителями (законными представителями).
5. Управление ЦРР
5.1. Управление ЦРР осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";  настоящим Положением, уставом и внутренними актами ЦРР и строится на принципах единоначалия и самоуправления.
Формами самоуправления являются: общее собрание коллектива работников, Педагогический совет,  Наблюдательный совет. Порядок выбо​ров органов самоуправления и их компетенция определяются уставом и соответствующими локальными актами.
5.2. ЦРР самостоятельно устанавливает структуру управления, разрабатывает должностные обязанности, руководствуется индивидуальным штатным расписани​ем. 
5.3.  Непосредственное руководство осуществляет заведующий Организацией, назначенный управлением образования МО «Зеленоградский городской округ» 

Права и обязанности заведующего определены Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями на 8 декабря 2020 года),  уставом и внут​ренними локальными актами.
5.4.  Заведующий ЦРР:
-   действует от имени ЦРР;
-   представляет его во всех учреждениях и организациях;
-   распоряжается имуществом ЦРР в пределах прав, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями на 8 декабря 2020 года), договором между ЦРР и учредителем;
-   выдает доверенности, открывает счета в банках и других кредитных учреждениях;
-   в соответствии с законодательством РФ о труде осуществляет прием на рабо​ту и расстановку кадров, поощряет работников ЦРР, налагает взыскания и увольняет с работы;
-   несет ответственность за деятельность ЦРР перед учредителем.
6. Финансово-хозяйственная деятельность
6.1. Учредитель закрепляет за Организацией в целях обеспечения образовательной деятельности имущество и иные объекты права собственности (землю, здание).
Земельный участок закрепляются за Организацией в бессрочное бесплатное пользование в установленном законом порядке.
6.2. Объекты собственности, закрепленные за ЦРР, находятся в его оператив​ном управлении. ЦРР владеет, пользуется, распоряжается закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями, законодательством РФ.
ЦРР несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.
6.3.  Изъятие и (или) отчуждение имущества, закрепленного за ЦРР, допуска​ется только в порядке, предусмотренном законодательством РФ.
6.4. ЦРР принадлежит право собственности на денежные средства и иные объ​екты собственности, переданные ему физическими и юридическими лицами в форме дара, пожертвования или по завещанию, на продукты интеллектуального и творче​ского труда, являющиеся результатом его деятельности, а также на доходы от собст​венной деятельности и приобретенные на эти доходы объекты собственности.
6.5. Деятельность ЦРР финансируется учредителем в соответствии с договором между ними.
Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов являются:
-   средства муниципального бюджета на основе нормативного финансирования из расчета на одного ребенка, режима работы, чис​ленности персонала и прочих затрат;
-   плата родителей (законных представителей) за содержание детей, дополни​тельные финансовые средства, полученные за счет предоставления платных дополнительных образовательных и иных услуг, предусмотренных уставом;
-   добровольные пожертвования и целевые взносы физических и (или) юридиче​ских лиц;
-   другие источники в соответствии с законодательством РФ.
6.7.  Привлечение ЦРР дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и абсолютных размеров его финансирования 
6.8. ЦРР в части уставной непредпринимательской деятельности имеет право на льготы, предусмотренные действующим законодательством РФ.
6.9. Финансовые и материальные средства ЦРР, закрепленные за ним учреди​телем, не являющиеся его собственностью, используются ЦРР по своему усмотре- нию в соответствии с его уставом и изъятию не подлежат, если иное не противоре​чит законодательству РФ.
6.10. Организация обеспечивает содержание закрепленных за ним и (или) при​надлежащих ему на праве собственности зданий, сооружений, имущества, обору​дования и другого имущества потребительского, социального, культурного и иного назначения на уровне не ниже определяемого нормативами, действующими на территории местонахождения ЦРР.
6.11.  Развитие материально-технической базы осуществляется самим ЦРР в пределах закрепленных за ним бюджетных и собственных средств.
7. Ликвидация и реорганизация ЦРР
7.1. Ликвидация и реорганизация ЦРР осуществляются решением учредителя в соответствии с ГК РФ и Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями на 8 декабря 2020 года) 

7.2.  При ликвидации ЦРР денежные средства и иное имущество за вычетом платежей по покрытию своих обязательств направляются на цели развития обра​зования в соответствии с уставом.
7.3 Документация в установленном порядке направляется в архив управления образования МО «Зеленоградский городской округ ».
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